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COMUNICADO OBLIGACION
SAGRILAFT - PTEE - DATOS PERSONALES

Dando cumplimiento a los requisitos establecidos por la Superintendencia de Sociedades
mediante el Capitulo X de la Circular Basica Juridica de 2017, modificado integralmente por
las Circulares Externas 100-000016 de 2020 y 100-000004 de 2021, aplicable parael sistema
SAGRILAFT; a los criterios del Capitulo Xlll de la Circular Basica Juridica de 2017, adicionado
por la Circular Externa 100-000011 de 2021, aplicable para el programa PTEE; y a las
consideraciones dispuestas en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015 aplicable para
el Régimen General de Proteccion de Datos Personales solicitado por la Superintendencia de
Industriay Comercio; Luis Gabriel Gonzalez Diaz, identificado con Cedula de Ciudadania No.
80.864.198, correo electronico oficialdecumplimiento@agpglass.com, en calidad de Oficial
de Cumplimiento (contratista mediante la Firma Farola Consulting S.A.S. con NIT.
901.637.478-1) nombrado por A.G.P. DE COLOMBIA S.A., sociedad comercial con NIT
860.535.706-8 (en adelante la “Empresa™), se permite comunicar:

1. Que la Empresa, se encuentra obligada aimplementar el Sistema de Autocontroly Gestion
de Riesgo Integral de Lavado de Activos, Financiamiento del Terrorismo y Financiamiento
de la Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva (SAGRILAFT), atendiendo los
requisitos establecidos en el numeral 4.1. del Capitulo X de la Circular Basica Juridica de
2017, modificado integralmente por las Circulares Externas 100-000016 de 2020 y 100-
000004 de 2021.

2. Que, con base en esta obligacién, la Empresa ha implementado y aprobado la
correspondiente Politica LA/FT/FPADM, la cual se encuentra incorporada en el Manual
SAGRILAFT y orienta la actuacién de sus empleados para el funcionamiento del Sistema,
disponiendo ademaés consecuencias y sanciones frente a su inobservancia.

3. Que el Manual SAGRILAFT contiene los procedimientos tendientes a identificar, conocery
vincular a las siguientes contrapartes: (i) Clientes Nacionales e Internacionales; (ii)
Proveedores y Acreedores Nacionales, Internacionales y de Menor Cuantia; (iii) Aspirantes
y Empleados; y (iv) Accionistas.

4. Que para la gestion de los riesgos de LA/FT/FPADM, la Empresa ha implementado una
Matriz que permite identificar, individualizar, segmentar, evaluar y controlar los Riesgos
LA/FT/FPADM; asi como ha integrado un procedimiento para el reporte de Operaciones
Inusuales, Sospechosas e Intentadas ante la Unidad de Informacion y Analisis Financiero
- UIAF.

5. Que la Empresa, buscando el fortalecimiento de su Gobierno Corporativo y el
cumplimiento de sus parametros, implementd el Programa de Transparencia y Etica
Empresarial (PTEE) atendiendo los criterios establecidos en el numeral 4.1. del Capitulo
Xl de la Circular Basica Juridica de 2017, adicionado por la Circular Externa 100-000011
de 2021.
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6. Que, conbaseen esta obligacion, la Empresa ha implementadoy aprobado la
correspondiente Politica de Cumplimiento PTEE, la cual se encuentra incorporada en el
Manual PTEE y orienta la actuacion de sus empleados para el funcionamiento del
Programa, disponiendo ademas consecuenciasy sanciones frente a su inobservancia.

7. Que para la gestidén de los riesgos de C/ST, la Empresa ha implementado una Matriz
conforme alos factores de riesgo, la materialidad de estosy a la Politica de Cumplimiento;
asi como haintegrado un procedimiento para denuncias y cooperacién con autoridades.

8. Que la Empresa, mediante el PTEE, orienta la actuacién de los Altos Directivos, Empleados
y Accionistas.

9. Que la Empresa, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015,
implementd el Régimen General de Proteccion de Datos Personales, en el cual se
identifica como responsable del procesamiento de los datos personales que captura a
través de formularios fisicos o electronicos, correo electrénico, teléfono, entre otros.

10. Que, con base en esta obligaciéon, la Empresa ha implementado y aprobado la
correspondiente Politica de Tratamiento de Datos Personales, la cual se encuentra en la
paginaweb https://agpglass.com;y presenta los (i) principios aplicables, (ii) los datos que
recolecta, (iii) derechosy ejercicio de los titulares de informacion personal, (iv) la vigencia
de las bases de datos, (v) deberes de la Empresa, (vi) tratamiento, transmisién y
transferencia de los datos personales, (vii) entre otros.

11. Que la Empresa, en cumplimiento del principio de responsabilidad demostrada adopta
medidas apropiadas y efectivas para el cabal cumplimiento de las exigencias de la Ley
1581 de 2012 y decretos reglamentarios, utilizando como herramientas el Manual Interno
de Politicas y Procedimientos en Datos Personales, Manual de Politicas Seguridad de la
Informacion, la Matriz de Riesgos y la Metodologia Gestién de Riesgos.

Este documento se emite el dia treinta (30) de septiembre de 2026, con la finalidad de
certificar la calidad del Oficial de Cumplimiento actual de la Empresa, asi como los actos de
implementacion y/o actualizacion del SAGRILAFT, PTEE y Régimen General de Proteccién de
Datos Personales, adelantados por la misma.

Sin mas consideraciones.

Lo Qoneale®

Luis Gabriel Gonzalez Diaz
Oficial de Cumplimiento de A.G.P. DE COLOMBIA S.A.
Contratista mediante la Firma Farola Consulting S.A.S.
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